Fysiotherapeutisch handelen FLP 2
Wat behoor ik te weten/kunnen (niveau 1, laagcomplex)?
Student heeft voldoende kennis en ervaring om te kunnen screenen, diagnosticeren en behandelen; met betrekking tot de onderste en bovenste extremiteit, hart- vaat- longaandoeningen, perifeer neurologische aandoeningen en de geriatrie.
Wat kan ik?
· Diagnose
Student kan fysiotherapeutische diagnoses stellen ten aanzien van hart- vaat- en longaandoeningen.
Score: De toetsen van FLP 2 zijn voldoende afgerond. Daarnaast kreeg ik voor MW Semester 1 het cijfer 8 en wees de feedback die ik ontving op veel kennis met betrekking tot de casuïstiek.
Bewijs: D&T 2, CVT 2, MW FLP 2, MW Semester 1, Skills 2
· Behandelen
Student kan behandelingen opstellen ten aanzien van hart- vaat- en longaandoeningen.
Score: De toetsen van FLP 2 zijn voldoende afgerond. Echter, het onderdeel ‘behandelen’ bij D&T 2 was niet voldoende. Voor MW Semester 1 kreeg ik het cijfer 8 en wees de feedback die ik ontving op veel kennis met betrekking tot de casuïstiek.
Bewijs: CVT 2, MW FLP 2, MW Semester 1, Skills 2
Wat wil ik kunnen?
Student heeft voldoende kennis en ervaring om te kunnen screenen, diagnosticeren en behandelen; met betrekking tot de onderste en bovenste extremiteit, hart- vaat- longaandoeningen, perifeer neurologische aandoeningen en de geriatrie.
Uit D&T 2 bleek dat de behandeling met betrekking tot de casus hartrevalidatie niet op voldoende niveau was, met name het praktische onderdeel. Hier wil ik meer kennis en vaardigheden over vergaren, zodat ik het in de praktijk op een goede manier kan toepassen.
Wat heb ik daarvoor nodig?
De student moet met betrekking tot de bovenste extremiteit, perifeer neurologische aandoeningen en de geriatrie meer kennis en ervaring opdoen. Dit wordt gedaan door: 
· Het voorbereiden van en meedoen in de IF lessen
· Het achterhalen van medische informatie uit richtlijnen en andere betrouwbare (evidence based) bronnen
· Het meedoen tijdens hoorcolleges
· Het maken van de casuïstiek bij MW
· Het meedoen in de Skills lessen en daarbij zoveel mogelijk vragen stellen
De student moet met betrekking tot de behandeling van hartrevalidatie meer kennis en vaardigheden opdoen. Dit wordt gedaan door:
· Het achterhalen van de beste behandeling bij hartrevalidatie
· Het koppelen van de theorie en de praktijk
· [bookmark: _GoBack]Het oefenen van de praktijk

Bewijsstukken
MW FLP 2 en semester 1
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	Naam groepsleden
	Samenvatting van de Feedback

	1. Ik zelf
	Top: Dat ik hard werk en het niet erg vind om wat extra taken op me te nemen.
Tip: Anderen meer een kans geven om ook te laten zien wat ze kunnen.

	2. José
	TOP: Je bent erg betrokken bij alle vergaderingen, je hebt altijd goede oplossingen en hakt de knoop door als het te lang duurt. 
TIP: Het is goed dat je het met anderen eens bent, maar probeer soms wat langer bij je eigen standpunt/idee te blijven, die zijn vaak goed!

	3. Carlijn
	Je bent onwijs slim en hebt veel inzicht in het vak en het is fijn dat je dat ook laat weten, je bent echt een aanwinst voor de groep en je werkt erg hard! Ga zo door!

	4. Mitch
	TOP: Je kan goed omgaan met een leidende rol. Ook kwam je veelal voorbereid de les in en bezit je veel kennis die de groep verder brengt. 
TIP: Probeer ook taken uit handen te geven en niet alles zelf maken, anderen moeten het tenslotte ook weten ;)

	5. Jelle
	TOP: JE BENT GOED VOORBEREID IN DE LESSEN EN WEET DAAROM OOK VEEL, JE BENT ALTIJD GOED AANWEZIG IN DE LESSEN 
TIP: WEES NIET BANG OM DINGEN FOUT TE ZEGGEN, JE KUNT HET ALTIJD PROBEREN


	6. Olivier
	TOP: JE BENT EEN GEBOREN LEIDSTER, OOK JIJ STRAALT RUST UIT EN JE WEET WAAR JE HET OVER HEBT, DAARNAAST BRACHT JE STRUCTUUR AAN IN DE GROEP. 
TIP: GEEF JE TAKEN DOOR AAN ANDEREN, GEEF ANDEREN OOK EEN KANS .

	7. Casper
	TOP: Je doet altijd goed mee met vergaderingen en hebt je werk altijd af. TIP: Je hoeft niet alle taken op je te nemen als andere aan de late kant zijn met inleveren.

	8. Niels
	Laura is ook prettig om mee samen te werken. Ze is niet altijd even serieus wat ik wel kan waarderen. Laura kan en weet veel en mag zich daarom ook meer van zich laten horen zodat de groep hier meer van kan profiteren.

	9. Yuri
	-



CVT 2
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Skills FLP 2
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D&T 2
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Onderstaande samenvatting is vooral van belang voor je portfolio.

Reflectie op feedback van groep

De ‘tops’ gaan met name over dat ik structuur aanbreng en de leiding neem. Daar ben ik het wel mee
eens. Dat is ook de rol die ik graag zou willen naleven, dus dat vind ik leuk om te horen!

De ‘tips’ gaan of over dat ik anderen meer een kans moet geven of dat ik juist minder onzeker moet
zijn en meer van me moet laten horen als ik de oplossing weet. Van die eerste tip ben ik me wel
bewust. Ik heb snel de neiging om bijvoorbeeld bij een samenwerkingsopdracht de opdracht alvast
Jlleen te doen. Dit omdat ik de theorie meestal wel snap dus dan kan ik het ook wel ‘even snel’ maken,
sodat het maar af is. Op dat moment geef ik degene waarmee ik samenwerk geen kans om te groeien.
De tweede tip heb ik nooit zo bekeken. Wel is het zo dat als het al een beetje een chaos is, dat ik me
dan liever op de achtergrond wil houden, omdat ik het niet nog erger wil maken. Dus dan heb ik vaak
iets van ‘laat maar’.

Reflectie op groepsproces

Tijdens het vergaderen vind ik het samenwerken erg goed gaan. ledereen is sociaal naar elkaar en
heeft respect voor elkaar. Ook helpen we elkaar graag als iemand er niet uit komt. Wel vind ik dat er
beter om moet worden gegaan met de deadlines. Die werden regelmatig niet gehaald, waardoor we
als groep achter beginnen te lopen.

Hoe nu verder, welke leerdoelen, welke situatie wordt gewenst aan eind volgend blok?

Ik ga werken aan mijn selfverzekerdheid als ik denk een oplossing te hebben en dit eigenlijk liever niet
zeg om de onduidelijkheid niet erger te maken. Dit kan ik verbeteren door mijn mening op zo’'n
manier te brengen dat het toch rustig blijft en dat ik toch mijn ding kwijt kan.

Ook zal ik erop gaan letten dat ik anderen ook een kans geef. Dit ga ik doen door hen meer te
vertrouwen, mijn perfectionisme los te laten en me meer op de achtergrond te houden.

SMART-leerdoelen:

Aan het eind van volgend blok kan ik iedere vergadering vertellen wat ik wil zonder bang te zijn voor
meer onrust door mijn mening rustig te brengen en te verklaren.

Aan het eind van volgend blok kan ik anderen beter een kans geven zodat ik geen
samenwerkingsopdrachten meer alleen maak door me meer op de achtergrond en minder
perfectionistisch op te stellen.
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Bachelor G-FYSIO 1213FSCVTP Coachende vaard. praktijktoets 04/23/2015 6
Bachelor G-FYSIO 1213FSMATP Massage praktijktoets 04/17/2015 9
Bachelor G-FYSIO 1214KCO3TS Kennistoets FLP-3 04/16/2015 6,4
Bachelor G-FYSIO 1213FS03TP Skills FLP-3 04/15/2015 5
Bachelor G-FYSIO 1214DTO3TP Diagnostiek en Therapie FLP-3 04/10/2015 6
Bachelor G--ALG 8914SEDEPE Dementie 04/07/2015 6
Bachelor G-FYSIO 1214DT02TP Diagnostiek en Therapie FLP-2 01/27/2015 6
Bachelor G-FYSIO 1214KC02TS Kennistoets FLP-2 01/26/2015 6,9
Bachelor G-FYSIO 1213FS02TP Skills FLP 2 01/21/2015 7
Bachelor G-FYSIO 1214KCAOTS Anatot onderste extremiteit 01/19/2015 7,6
Bachelor G-FYSIO 1214MWO01P] Methodisch werken proj.ow. S1 01/19/2015 8
Bachelor G-FYSIO 1214P1SBSL Studieloopbaanbegeleiding S1 01/19/2015 6
Bachelor G-FYSIO 1214P1WOPA Werkveldoriéntatie paper S1 01/19/2015 8
Bachelor G-FYSIO 1214DTO1TP Diagnostiek en Therapie FLP-1 11/08/2014 8
Bachelor G-FYSIO 1214KCO1TS Kennistoets FLP-1 11/03/2014 7.9
Bachelor G-FYSIO 1213FS01TP Skills FLP1 10/29/2014 7
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Skills toets FLP-2

2014-2015

Beoordelingsformulier
Toets / hert. 1/ hert. 2/ hert. 3

1: 2 Vivo: 3: |4: |Totaal: } ‘

Student twséfaw oy Klas ..M. Datum .../ ... /2014
Student numme 33@“’“9 *%{ SIS code: Toetskaartnr ..... 5 .
Skill's-docent Y024 o Fb-docent ................

Fitheidsverslag { Afvinken Opm. docent:

Instructievaardigheden skill 114 en 115 | Afvinken \— Opm. docent:

Alg. voorw. Factoren

e Hygiene
Werkhouding/Bodymechanics
Anatomische kennis

Kennis test-/interventieprincipes
Kennis van de trainingsprincipes

Professionele attitude
Observeert kritisch
Communicatie/instructie > pat
Vaktaal 2> docent

Doseert afstand/nabijheid

Speelt in op reacties pat.
Werktempo/souplesse/routine
e Dosering

e 6 o6 & & o o
*

Betrekt pat. (coach-participatie)

Station 1: huidplooi / vetverdeling /

e Kniebreedte-meting wordt
gestandaardiseerd uitgevoerd

e Huidplooimeting wordt
gestandaardiseerd uitgevoerd

correct gemeten
e Bloeddruk meting wordt
gestandaardiseerd uitgevoerd
e Goniometrie wordt correct

‘e Voert de meting vloeiend uit
e Controleert zelfstandig

kniebreedte / bloeddruk en goniometrie

e Taille- en heup omvang worden

uitgevoerd met volledige conclusie
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Skills toets FLP-2

2014-2015

Student Klas
Student nummer...............
Skill's-docent ....................L.

Toets / hertoets 1 / hertoets 2 / hertoets 3

ro-dosont L&l

Datum .../.../2014
Toetskaartnr... g

2.

Station 3: Sturen en oefenen (2)

12345678910

OE en WK. Skill 110 & 111

Oefening is bedoeld voor
gevraagde doel (spv-mob-stab)
Lokalisatie correct

Differentiatie

Instructie aan patiént is helder
Uitvoering van de oefening wordt
gecontroleerd / gecorrigeerd
Verschillende variabelen worden
toegepast om oefening meer of
minder intensief te maken

Student kent meerdere oefeningen
met hetzelfde doel /oefenvariaties
Student kent de trainingsprincipes
m.b.t. opbouw

Traint in het juiste energiesysteem
Student varieert gericht op stabiliteit
en coordinatie

Functionaliteit /hulpvraaggerichtheid
Huiswerkgerichtheid

-
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Station 4 Palpatie gericht op wk/thorax

12345678910

re

en adembewegings-apparaat (112) en
onderzoek van de thorax (112) therapie
thorax en Oz en therapie COPD (113)
Theoretische voorkennis
Oriéntatie op landmarks

Past palpatie aan, aan het type
weefsel

Vindt de gevraagde structuur
Controleert zelfstandig
Beargumenteert de correctheid
Oefening past bij doel en is
functioneel (gericht op de patiént)
De oef. wordt gedoseerd aangeb.
Uitvoering oef. wordt gecontroleerd,
gecorrigeerd

Inspectie geeft relevante keypoints
voor COPD

Observatie: herkent adempatronen
Student kan houdingsdrainage en
FET aanleren aan patient

Student kan huiswerk instructie
geven met relevante oefeningen
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